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Élaborer et piloter des projets de réalisation d’infrastructures communales 
 
La Commune de Crans (VD), située dans le district de Nyon, compte 2500 habitants et s’étend sur près de 440 
hectares, du lac à l’autoroute. Les projets de développement et de rénovation des infrastructures communales 
(routes, parkings, canalisations, terrains de sport, places de jeux, éclairage public, aménagements du port) sont 
menés à ce jour par une équipe communale restreinte avec le soutien de divers prestataires externes. Afin de 
renforcer l’équipe en place, nous avons été mandatés pour rechercher un ou une 

Chef·fe de projets infrastructures 80-100 % 
Dans le cadre de cette fonction, vous assurez l’élaboration et le pilotage des projets de réalisation d’infrastructures 
communales, en collaboration directe avec la Municipalité. Vous avez ainsi l’opportunité de proposer, gérer et 
suivre des projets variés et ambitieux dans toutes leurs phases de développement, de la pré-étude jusqu’à leur 
réalisation.  
 
Vos principales tâches et responsabilités 

• Élaborer et piloter des projets d’infrastructures communales en collaboration étroite avec la 
Municipalité, les services internes et les partenaires externes 

• Piloter et assurer de manière autonome le suivi des projets, comprenant notamment : 
o une participation active à l’élaboration du cahier des charges  
o la préparation de l’adjudication des travaux dans le respect des procédures en lien avec les 

marchés publics 
o la coordination des intervenants 
o le suivi des coûts 
o le respect du cahier des charges, des normes en vigueur et des délais 
o la défense des intérêts communaux 

• Représenter la Commune en tant que représentant du maître d’ouvrage (RMO) 
• Organiser et animer les séances de travail, rapporter régulièrement les avancements et les problèmes 

potentiels 
• Participer à la rédaction de rapports, de préavis et de projets de communication à l’attention du 

Conseil communal 
 
Votre profil 

• Formation supérieure technique (HES ou équivalent) dans le domaine du génie civil ou de la construc-
tion, ou dans un domaine lié aux projets cités  

• Expérience dans la gestion de projets d’infrastructures communales, notamment construction, rénova-
tion technique et énergétiques toutes phases SIA confondues 

• Expérience professionnelle confirmée de plus de 5 ans dans un poste similaire, de préférence dans le 
Canton de Vaud 

• Maîtrise de la législation et de la réglementation en matière de construction, de normes SIA et de pro-
cédures en lien avec les marchés publics 

• Capacité à gérer de multiples projets en parallèle et à gérer les priorités 
• Orientation solutions et résultats 
• Aisance relationnelle, entregent, diplomatie, tact, capacité d’analyse et de synthèse, capacité à obtenir 

des consensus, force de proposition 
• Excellentes capacités de communication, de rédaction et de négociation 
• Maîtrise des outils informatiques et de bureautique 

 
Possibilités de travail à domicile. 
 
Intéressé.e à relever un tel défi et à contribuer ainsi au développement harmonieux de la Commune de Crans pour 
offrir des infrastructures et des espaces urbains de qualité pour tous les usages de l’espace public ? Alors faites-
nous parvenir un dossier de candidature à jacques.laurent@ems.ch ou appelez-nous au 021 613 70 02 si vous avez 
besoin de plus d’informations. 
 
 
Votre conseiller Jacques Laurent – jacques.laurent@ems.ch 
 Engineering Management Selection E.M.S. SA 
 18, avenue d’Ouchy, 1006 Lausanne 
 Tél. +41 21 613 70 00 
 

 


